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കാരണം കാണിBൽ േനാDീസ്
 

തിരുവന(പുരം, സർBാർ വനിതാ േകാേളജിെല േഹാം  സയൻസ്
വിഭാഗം അസിIJ് െKാഫസർ  േഡാ. കവിത. എം.എസ്. -െന 
അറിയിBുNത്, 

താOൾ ടി േകാേളജിൽ േസവനQിൽ തുടർN് വരേവ 17.01.2022 മുതൽ
16.07.2024 വെര രTര വർഷേQB് െക.എസ്.ആർ. പാർD് 1 അനുബXം
XII A Kകാരം ശൂന�േവതനാവധി ദീർഘി`ിBുNതിന് 24.12.2021
തീയതിയിെല തിരുവന(പുരം സർBാർ വനിതാ േകാേളജ്
Kിൻസി`ാളിെJ കQ് നം. B1/96/2012/GCW മുേഖന അേപe
സമർ`ിfിരുNു. താOൾB്  മുൻകാലQ് 17.01.2012 മുതൽ 16.01.2017
വെര അgു വർഷകാലേQBും തുടർN് 17.01.2017 മുതൽ 16.01.2022
വെര അgു വർഷേQBും ശൂന�േവതനാവധി അനുവദിf്
ഉQരവായിDുiതാണ്. ഈ കാലയളവിെJ തുടർfെയേNാണമാണ്
17.01.2022 മുതൽ 16.07.2024 വെര രTര വർഷേQB് ശൂന�േവതനാവധി
ദീർഘി`ിBുNതിന് താOൾ അേപe സമർ`ിfിരുNത്. നിലവിെല
സർBാർ ചDlൾ Kകാരം സർBാർ ജീവനBാർB് അനുവദിBാവുN
പരമാവധി ശൂന�േവതനാവധി 5 വർഷമായി
പരിമിതെ`ടുQിയിDുiതിനാൽ താOളുെട ശൂന�േവതനവധി അേപe
പരിഗണിBാൻ സാധിBിm എNും നിലവിൽ അനുവദിfിDുi
ശൂന�േവതനാവധി അവസാനിBുN മുറB് അതായത് 17.01.2022
തീയതിയിൽ തിരിെക േജാലിയിൽ KേവശിBണെമN് 12.01.2022
തീയതിയിെല തിരുവന(പുരം വനിതാ േകാേളജ് Kിൻസി`ാളിെJ കQ്
നം . B1/96/2012/GCW Kകാരം താOെള  അറിയിfിരുNു.
കൂടാെത 13.01.2022 തീയതിയിെല ഈ കാര�ാലയQിെല കQ് നം.
A2/48293/2021/DCE Kകാരവും അറിയി`് നൽകിയിരുNു.

താOളുെട 15.01.2022 തിയതിയിെല ഇ-െമയിൽ സേoശQിൽ താOൾ
നിലവിൽ സൗദി അേറബ�യിെല വളെര മികf നിലയിൽ KവർQിBുN
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ഒരു െഹൽQ് യൂണിേവrസിsിയിൽ േജാലി െചtുകയാെണNും മടlി
വN് േസവനQിൽ KേവശിBണെമN് ആuഹിfിരുെNOിലും
േകാവിഡ് മഹാമാരി കാരണം അതിന് സാധിfിരുNിm എNും,
മാതാപിതാBൾ ഇBാലയളവിൽ മരണെ`Dു േപാെയNും, Kvുത
സാഹചര�Qിൽ മാനുഷിക പരിഗണന കണBിെലടുQ്
ശൂന�േവതനാവധി അേപe പരിഗണിBണെമNും, തെJ
ശൂന�േവതനാവധി അേപe നിരസിf തീരുമാനം പുനഃ
പരിേശാധിBണെമNുമാണ് താOൾ അേപeിfിരുNത്. 12.02.2022
തിയതിയിെല ഈ കാര�ാലയQിെല കQ് നം.A2/48293/2021/DCE Kകാരം
മാനുഷിക പരിഗണന കണBിെലടുQ് ടി വിഷയം പരിഗണിBുNതിന്
സർBാരിൽ അേപeയും അനുബX േരഖകളും ലഭ�മാBിയിരുNു.
എNാൽ ഈ  വിഷയം പരിഗണിf സർBാർ 19.05.2022 തീയതിയിെല
സർBാർ കQ് നം. എഫ്2/30/2022/ഉ.വി.വ. Kകാരം താOൾ 05.11.2020
തീയതിB് േശഷമാണ് അേപe സമർ`ിfിരിBുNത് എNതിനാലും
ഇതിനകം തെN പQ് (10) വർഷQിേലെറ കാലം ശൂന�േവതനാവധി
താOൾ Kേയാജനെ`ടുQിയിDുiതിനാലും, താOളുെട
ശൂന�േവതനാവധി ദീർഘി`ിBാനാകിെmNും ആയതിനാൽ
അടിയ(ിരമായി സർzീസിൽ തിരിെക KേവശിBാൻ താOൾB്
നിർേ{ശം നൽകണെമNാണ് സർBാർ  അറിയിfിരുNത്. സർBാർ
നിർേ{ശQിെJ അടി|ാനQിൽ താOളുെട 17.01.2022 മുതൽ 16.07.2024
വെരയുi െക.എസ്.ആർ. ഭാഗം I അനുബXം XII A Kകാരമുi
ശൂന�േവതനാവധി അേപe പരിഗണിBാനാകിെmNും, അടിയ(ിരമായി
സർzീസിൽ തിരിെക KേവശിfിെmOിൽ െക.എസ്.ആർ. ഭാഗം I
അനുബXം XII A ചDം 9 Kകാരമുi അfടB നടപടികൾ
സ}ീകരിBുNതായിരിBുെമNും ഈ കാര�ാലയQിെല 13.06.2022 െല
കQ് നം. A2/48293/2021/DCE Kകാരം താOെള വീTും
അറിയിBുകയുTായി. കൂടാെത 13.06.2022 ൽ ഇ- െമയിൽ
സേoശQിലൂെടയും താOൾB് അറിയി`് നൽകിയിരുNു. എNാൽ
താOൾ േസവനQിൽ തിരിെക KേവശിfിരുNിm.

സർBാർ ഉQരവ് നം. സ.ഉ.(അ) നം. 152/2020/ധന  തീയതി: 05.11.2020,
സർBാർ ഉQരവ്   സ.ഉ.(പി) നം.87/2022 /ധന തീയതി:  03.08.2022 
Kകാരം ശൂന�േവതനാവധി പരമാവധി 5 വർഷേQB് മാ~മായി
സർBാർ നിജെ`ടുQിയിDുT്. കൂടാെത  05.11.2020 തീയതിയിെല 
സർBാർ ഉQരവ് നം. സ.ഉ.(അ) നം. 152/2020/ധന Kകാരം 5
വർഷQിനു േശഷവും േജാലിB് ഹാജരാകാതിരുNാൽ "Deemed
Resignation" ആയി പരിഗണിBണെമNാണ് സർBാർ
ഉQരവായിരുNത്.  കൂടാെത േകരള സർBാർ ധനകാര� (റൂൾസ് - ബി)
വകു`് സർBുലർ നം. 83/2020/ധന തീയതി: 30.12.2020 -െല  സർBാർ 
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സർBുലർ  അനുസരിf് െക.എസ്.ആർ. ഭാഗം I അനുബXം XII A
Kകാരം ശൂന�േവതനാവധിയിൽ ആയിരുNതും എNാൽ അനുവദിf
കാലയളവിന് േശഷം സർzീസിൽ തിരിെക KേവശിBാെത നിലവിൽ
അനധി�തമായി അവധിയിൽ തുടരുN ജീവനBാെര   െക.എസ്.ആർ.
ഭാഗം I അനുബXം XII A ചDം 9  Kകാരം അfടB നടപടി സ}ീകരിf്
സർzീസിൽ നിNും നീBം െച�് ഉQരവാകണെമNാണ് സർBാർ
നിർേ{ശിfിരിBുNത്. ആയതിനാൽ  അനുവദനീയമായ
ശൂന�േവതനാവധിBാലം കഴി�ിDും സർzീസിൽ തിരിെക
KേവശിBാെത  താOൾ അനധി�ത അവധിയിൽ തുടരുNതിനാൽ 
െക.എസ്.ആർ. ഭാഗം I അനുബXം XII A ചDം 9  Kകാരം
താOൾെBതിെര  വകു`ുതല അfടB നടപടി സ}ീകരിBുNതിെJ
ഭാഗമായി 12.12.2022 തീയതിയിെല നം. VC/48293/2021/DCE Kകാരം
കുsപ~വും, കുsാേരാപണ പ~ികയും നൽകിയിരുNു. ടി കുsപ~വും
കുsാേരാപണ പ~ികയും താOളുെട േമൽ വിലാസQിേലB്
അയfിരുെNOിലും താOൾ ൈക`sാQതിനാൽ മടlിവരുകയാണ്
ഉTായെതNും താOളുെട ഇെമയിൽ ഐഡി -യിേലBും വാ�സ്ആപ്
ന�റിേലBും ടി കുsപ~വും കുsാേരാപണ പ~ികയും
അയfിരുNതായിയും 24.12.2022 തീയതിയിെല കQ്
നം. B1/96/2012/GCW  മുഖാ(ിരം Kിൻസി`ാൾ അറിയിfിരുNു. എNാൽ
കുsപ~Qിനു താOൾ മറുപടി ലഭ�മാBാെത വകു`ിെJ നിർേ{ശlെള
അവഗണിBുBയും അfടB നടപടി�മlേളാട്  േബാധപൂർzം
സഹകരിBാQ ഒരു സമീപനം സ}ീകരിBുകയുമാണ് െച�ിരുNത്.      

താOൾെBതിെര തുടർ അfടB നടപടികൾ സ}ീകരിBുNതിെJ
ഭാഗമായി 25.11.2023-െല ഈ കാര�ാലയQിെല ഉQരവ് നം. 
VC/48293/2021/DCE Kകാരം ഈ കാര�ാലയQിെല അBൗT്സ്
ഓഫീസർ �ീ. ജയ��ൻ ബി.എസ്.- െന ഈ വിഷയQിൽ ഔപചാരിക
അേന}ഷണQിന് ചുമതലെ`ടുQി ഉQരവായിരുNു.  �ീ. ജയ��ൻ
ബി.എസ്. 05.06.2024  തീയതിയിൽ സമർ`ിf ഔപചാരിക അേന}ഷണ 
റിേ`ാർDിൽ താOൾB് ഔപചാരിക അേന}ഷണQിനായി
ഹാജരാകുNതിന് താOളുെട േമൽവിലാസQിേലBും, ഇ-െമയിൽ
വിലാസQിേലBും, വാ�സ്ആപ് ന�ർ മുേഖനയും  അറിയി`ുകൾ
നൽകിയിരുെNOിലും താOൾ അേന}ഷണ ഉേദ�ാഗ|ന് മുNിൽ
ഹാജരായിരുNിm എNും താOളുെട ശൂന�േവതനാവധി അേപe
നിരസിfവിവരം താOൾB് അറിവുTായിരുNിDും താOൾ േസവനQിൽ
തിരിെക KേവശിfിരുNിm എNും, ആയതിനാൽ തെN ചD Kകാരമുi
അfടB നടപടി താOൾെBതിെര സ}ീകരിBാവുNതാെണNും
അേന}ഷണ ഉേദ�ാഗ|ൻ റിേ`ാർD് െച�ിരുNു.   
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െക.എസ്.ആർ. ഭാഗം 1, അനുബXം XII A ചDlൾ Kകാരം അവധി
അനുവദിBുNത് സംബXിf് ധനകാര� (റൂൾസ്-ബി) വകു`് 2018 മാർf
28 തീയതിയിൽ പുറെ`ടുവിfിDുi 22/2018/ധന ന�ർ സർBുലറിെല
ഒNാം ഖ�ികയിൽ 'എmാ േകാളlളും പൂരി`ിf നിർ{ി�
മാ�കയിലുi അവധി അേപe  അവധി ആരംഭിBുNതിന് കുറ�ത്
മൂN് മാസം മുൻപ് ഓഫിസ് തലവന് സമർ`ിേBTതാെണNും'
ഖ�ിക 4 ൽ 'അവധി അേപe സമർ`ിfുെവN കാരണQാൽ അവധി
അനുവദിf് കിDുNതിന് മുൻപ് ഉേദ�ാഗ|ർ ഒരു കാരണവശാലും
അവധിയിൽ KേവശിBാൻ പാടുiതെmNും അKകാരം അവധിയിൽ
KേവശിBുN ജീവനBാർെBതിെര  െക.എസ്.ആർ ഭാഗം 1, അനുബXം
XII A, ചDം 9 Kകാരം അfടB നടപടി സ}ീകരിേBTതാെണNും'
വ��മാBിയിDുT്.  കൂടാെത െക.എസ്.ആർ. ഭാഗം 1, അനുബXം XII
A, ചDം 9 ൽ ടി - ചDKകാരം ഉi അവധി അനുവദിf് ഉQരവാകും
മുൻപ്  അവധിയിൽ KേവശിBുNവർെBതിെര  1960 െല 
േകരള സിവിൽ സർzീസസ് (തരംതിരിBലും,  നിയ�ണവും അ`ീലും )
ചDlളിെല വ�വ|കൾ പാലിf് സർzീസിൽ നിNും നീBം
െചേtTതാെണNും നി�കർfിDുT്. ആയതിനാൽ ഒരു സർBാർ
ജീവനBാരിയായ താOൾ അനധി�തമായി േസവനQിൽ നിNും
വിDുനിൽBുക വഴി സർBാർ ചDlൾ ലംഘിBുകയും കടുQ അfടB
ലംഘനം നടQുകയുമാണ് െച�ിരിBുNത്. ഒരു
വിദ�ാഭ�ാസ|ാപനQിെJ KവർQനെQ സാരമായി ബാധിBുN
KവർQികൾ ആണ് താOളിൽ നിNും ഉTായിDുiത്. ഇKകാരമുi
താOളുെട  KവർQികൾ താOൾെBതിെര കടുQ അfടB നടപടികൾ
സ}ീകരിേBTത്  അനിവാര�മാBിയിരിBുNു.

േമൽ  സാഹചര�Qിൽ െക.എസ്.ആർ ഭാഗം 1, അനുബXം XII A
Kകാരമുi ശൂന�േവതനാവധി Kേയാജനെ`ടുQിയ േശഷം
അനധി�തമായി അവധിയിൽ തുടർN് സർBാർ ചDlൾ
ലംഘിBുകയും അfടBാധികാരിയുെട നിർേ{ശlൾ
അനുസരിBാതിരിBുകയും േസവനേQാട് ആ�ാർ�തയും
കൂറുമിmാെത െപരുമാറി സർBാർ ജീവനBാരുെട െപരുമാs ചDlൾ
ലംഘിBുകയും െച� താOളുെട K�Qികൾ ഗുരുതര അfടB
ലംഘനവും �ത�വിേലാപവുമായി കT്  1960-െല േകരള സിവിൽ
സർവീസസ് (തരംതിരിBലും, നിയ�ണവും അ`ീലും) ചDം 11 (vii)
Kകാരം താOെള സർzീസിൽ നിNും നീBം െചtാൻ താ�കാലിക
തീരുമാനം ൈകെBാTിDുT്. Kvുത തീരുമാനQിെനതിെര
താOൾെBെ(Oിലും േബാധി`ിBുവാനുെTOിൽ ആയത് ഈ േനാDീസ്
ൈകപsി 15 ദിവസQിനുiിൽ ഈ കാര�ാലയQിൽ ലഭ�മാേBTതാണ്.
Kvുത സമയപരിധിBുiിൽ ആയത് ലഭ�മാBിയിെmOിൽ താOൾB്
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യാെതാNും േബാധി`ിBുവാനിെmN നിഗമനQിൽ താ�കാലിക
തീരുമാനം |ിരെ`ടുQി ഉQരവാകുNതാണ്.

അേന}ഷണ റിേ`ാർDിെJ പകർ`്  താOളുെട അറിവിേലBായി
ഇേതാെടാ`ം ഉiടBം െച�ിരിBുNു.
 

       സുധീർ.െക. ഐ.എ.എസ്.
േകാേളജ്  വിദ�ാഭ�ാസ  ഡയറ�ർ

0471-2303548
dir.colledn@kerala.gov.in

 
േഡാ . കവിത. എം.എസ്. 
അസിIJ് െKാഫ�ർ ഇൻ േഹാം സയൻസ് 
സർBാർ വനിതാ േകാേളജ് , തിരുവന(പുരം
(Kിൻസി`ാൾ  മുേഖെന )
 
 

പകർ`് :
1.  Kിൻസി`ാൾ, സർBാർ വനിതാ േകാേളജ് , തിരുവന(പുരം  (രT്
പകർ`ുകൾ േഡാ. കവിത. എം.എസ്.-ന് നൽകി   ഒരു പകർ`ിൽ  ടി -
യാളുെട  േപര്, ഒ`് , തീയതി  ഉൾെ`െടയുi ൈക`s്  േരഖെ`ടുQി
തിരിെക ലഭ�മാേBTതാണ്.  ഒരു പകർ`് ടി യാെJ ഇ-െമയിൽ
വിലാസQിലും മെsാരു പകർ`് ടി യാെJ   െമാൈബലിൽ ലഭ�മാകുN
തരQിലും  ലഭ�മാേBTതാണ്.)
2.  എ2  സീs് , േകാേളജ് വിദ�ാഭ�ാസ ഡയറ�റുെട കാര�ാലയം, വികാസ്
ഭവൻ
3.  കരുതൽ ഫയൽ/നട`്  ഫയൽ  
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